
（別紙３）

○事業所名 KID ACADEMYPURE和合校

○保護者評価実施期間
2024年　11月　26日 ～ 2024年　12月　14日

○保護者評価有効回答数
（対象者数） 27 （回答者数） 18

○従業者評価実施期間
2024年　11月　26日 ～ 2024年　12月　21日

○従業者評価有効回答数
（対象者数） 7 （回答者数） 7

○事業者向け自己評価表作成日
2024年　12月　28日

○ 分析結果

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等 さらに充実を図るための取組等
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2 支援内容の充実 ・子どもたちの興味、関心に合わせて活動内容
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事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1 研修や会議等、職員全員が同じ時間に共有したり話し
合ったりできる時間が少ない。

9：00～17：00の業務時間に対して、月～土まで10：
00～16：00まで児童がいる。送迎もあるため毎日そろって
話ができる時間は30分程度しかない。

・朝のMTGは今後も継続する。伝達事項を書面でも残し、
伝え忘れがないよう心掛ける。
・会議や研修を年間計画で決め、必要な時は利用時間を
短縮した営業日を設ける。※ご家庭に協力を仰ぐ。

2 業務が時間内に終わらず、残業となることが多い。
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